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UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
CAMPUS ARAPIRACA
CONSELHO PROVISORIO DO CAMPUS ARAPIRACA
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO PROVISORIG 50 CZM'II';%S

ARAPIRACA

Acs dezenove dias do més de abril do ano de dois mil e dezessete, na sala n® Tl
Arapiraca, as nove horas e trinta minutos, a Secretaria Executiva do Conselho fez a primeifa
chamada nara verificar o guorum, &s nove horas e cinguenta minutos fey - ETTMUAMCHETITIU ATEREtna
confirmado o guorum, a Presidente Professora Di* Eliane Aparecida Holanda Cavalcanti, deu inicjo
a 65" (sexagésima quinta). Reunido Ordinaria do Conselho Provisdrio do Campus Arapiraca, para
deliberarem sobre a seguinte pauta: PONTO 1- Homologacio do Ad referendum no processo de

redistribui¢io do docente Itamar Vidal Silva de Lima. PONTO 2- Homologaﬁﬁo do éd
axremnmertaiinll

referendum nos processos de afastamento superior a 30 dias dos docentes Laurissqn

Albuquerque da Costa (nivel mestrado), Mdrcio Aurélio Lins dos Santos (nivel péF-

doutorado) e Maria Cristina Tenério Cavalcante Escarpini (nivel doutoraflo). PONTO B-

acdminigtrativa /
Homologacio do Ad referendum no processo de prorrogacio de afastamento superior a 30 dias
da docente: Tereza Cristina Cavalcanti de Albuquerque (nivel doutorado).ef.ONILO o0 ammmmmm
Homologacio do Ad referendum nos processos de remogio dos docentes: Anderson de Alencar
Menezes e Laura Cristiane de Souza. PONTO 7- Homologacio dos processos de estagio
probatério docente de: Adelmo Fernandes de Araujo (3° avaliagio), Aline Cavaleanti (e
Queiroz (1° avalia¢do), Ana Carolina de Lucena Christiano (1° avaliagdo), Ana Paula de
Aimeida rorteia aa Siiva (i° avaiiagdo), raniana ae Giiveira nima (3° a-&ﬁ*ﬁgW
Pereira da Silva (3 avaliagdo), Janaina Andrade Lima Salmos de Brito (1°, 2° e 3° avalia¢dep),
+05¢ dos Anjos oanior (1° avaliagic), dosé Henrigue Aratjo Lopes de Andrifls {20 aPahiapay e

Laudo Natel do Nascimento (1° avaliagdo), Leonardo Broetto (1° avaliacido), Lidiane dos
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Santos Barbosa (3° avalia¢io), Marcelo Karloni da Cruz (3° avaliagdo), Marli de Arauj
Santos (3° avaliacdo), Milena Dutra da Silva (1° avaliagdo), Patricia de Paula Alves Costa da
Silva (1° avalia¢do), Rafael Rodrigues da Silva (3° avaliagiio), Raimundo Rodrigues (Iie Franga
Janior (3° avaliac¢ao), Raguel da Silva Cabral (3° avaliacio), Rodrigo Freitas, Monte Bispo(} uumsummmamens
avaliaciio), Rosemeire Marcedo Costa (3° avaliacio), Thyago Tenorio Martins de Oliveira (1° '
avaliacio) e Uedson Pereira jacobina (1° avaliacao). PONTO 8- Homologaga:) hg‘(ls‘ Processos
de progressiao funcional docente de: Ademaria Aparecida de Souza (adjunto 1V), Andersgn
Henrique dos Santos Araudjo (assistenté II), Anderson de Alencar Menezes (adjunto IV),
Adriano César Rosa da Costa (assistehtc II e adjunto I), Alan Curcino Pedreira da Silya

(adjunto 1), André de Lima Moura (adjunto 1II), Andrea Carla Guimaries de Paiva (adjunto

o s

- rws - s o o gyl
V), Angéiica Luiza Silva Dezerra {acjunto 1), canicia Cavaicanti &M

gdeires ruriad
(adjunto H), Daniclle Oliveira da Nobrega (adjunto 1), Diégenes Meneses dos Sant0§ (adjungo
M\, Ehen Alves da Silva (adinnta T e 1), Eliane Anarecida Holanda Cavalcanti-(associado-])pewssms e
Emanuelle de Sales Oliveira Souza (adjunto 1), Fabiana de Cassia de Araujo Silva (auxiliar
I1), 1gor da Mata Ribeiro pimentel de Oliveira (adjunto 11 e 111), José Henrique Aranjo Lopes
de Andrade (adjunto 1), José Rodolfo Tenério Lima (assistente 1I), Leonardo Gomes

DMiveira Loy (adinmtn TN T uciana Luocente (adiunto JI), Marcone«TabosasdesAndra

B L

(assistente 1I), Simone Rachel Lopes Romaio (assistente 11) ¢ Tércio de Morals Sampalo Sll

Homologacio dos processos de criacio dos Grupos de Pesquisas: 1- Pratlcas Colaborativas
oo POV ERTHYINT LY

Ensino e Pesquisa. 2- Nucleo de Estudos em Ciéncias da Religlao — NECIR. 3- Descrigag e
Anilise Linguistica, Literatura e Texto - DALLT. PONTO 11- Homologag:ﬁo do processo {de

e gt

afastamento superior a 30 dias do docente Raimundo Rodrigues de rrang:a Junior (nivei

doutorado). PONTO 12- Homologacio dos processos de prorrogacio de afastamento superior

a 30 dias dos docentes: Anderson Francisco Vitorino (nivel mestrado) e Mario Hozano Luqas

de Souza (nivel doutorado). PONTO 13- Reclamacio referente aos professores do Curso /de

Al minigtranin POANT 14 Nigongein snhre ag hancas Qe canenren @RYVETYIINID

y - - SOV

PONTO 15- Proposta de resolucao dos TAEs. e Assistentes em Administra¢io das secretarjas
de cursos. PONTO 16- Homologacio do Resultado da Elei¢io do Conselho Provisério |do. .. o
Campus Arapiraca, dos segmentos Técnico-administrativo ¢ Docente (biénio 2017-2019).
PONTO 17- Informes gerais. Depois da leitura da pauta do dia a Presidente, colocou em" votagap a

inser¢do dos processos de estagio probatério docente (1° e 2° avaliacdes), de Magda Souto Rosa
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Monte. DELIBERACAOQ: Com 21 (vinte e um) votos a favor, foi aprovada a inser¢io dos

processos de estagio probatorio docente (1° e 2° avaliagdes), de Magda Souto Rosa do Monte.

-

sequéncia, o Vice-Presidente apresentou os FONTOS i-2-3-4-5 e 6. 'que traiavam ae
referendum. e colocou em votacio. DELIBERACAO: Com 21 (vinte e um) votos a favor, fora
aomoegados o Ad referenduwm dos PONTOS 1-2-3-4-5 ¢ £ anter
Homologag¢do dos processos de estagio probatdrio docente de: Adelmo Fernandes de Aratjo (
avaliagdo), Aline Cavalcanti de Queiroz (1° avaliagdo), Ana Carolina de Lucena Chri,stiano (
avaliacdo). Ana Paula de Almeida Portela da Silva (1° avalia¢do), Fabiana de Oliveira Lima (|

avalia¢do). Ivanderson Pereira da Silva (

iaca 3° avaliagdo), Janaina Andrade Lima;S,aIg_no,s.d,e.B,r,i,t,o.Q?m
2° e 3° avaliagdes), José dos Anjos Junior (1° avaliacdo), José Henrique Aradjo Lopes de Andrade

(2° avaliagdo), Laudo Natel do Nascimento (1° avaliagdo), Leonardo Broetto (1° avaliagéo), Lidia

Ng

dos Santos Barbosa (3° avaliagéo). Marcelo Karloni da Cruz (3°
(3° avaliagao). Milena Dutra da Silva (1° avaliacdo), Patricia de Paula Alves Costa da Silva
avaliacfio). Rafael Rodrigues da Silva (3° avaliagdo). Raimundo Rodrigues de Franga Junior
avaliacdo). Raquel da Silva Cabral (3°

Rocemeire Marcedo Costa (3% avaliacfo). Thvago Tenorio Marting de Oliveira@dOmgrgiiess)

Uedson Pereira jacobina (1° avaliagio). DELIBERACAQ: Com 21 (vinte e um) votos a favor,

avaliacdo), Rodrigo Freitas Monte Bispo (3° avaliagdo),

avaliagéo), Marli de Aradjo Santps
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foram hemologados os processos anteriormente listados. PONTO 8 - Homologag0.dos.processos mmmam. ...

de progressdo funcional docente de: Ademaria Aparecida de Souza (adjunto [V),

Anderspn

Henrique dos Santos Araljo (assistente 11). Anderson de Alencar Menezes (adjunto 1V), Adri

César Rosa da Costa (assistente 11 e adjunto I), Alan Curcino Pedreira da Silva (adjunto I), André |de

Lima Moura (adjunto 111}, Andrea Carla Guimardes de Paiva (adjunto 1V), Angélica Luiza Silva
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Nobrega (adjunto 1), Didgenes Meneses dos Santos (adjunto II), Eben Alves da Silva (adjunto [

Ty 1
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). Caiane Aparecida Helanda Cavaicanti {associade 1), Emanuelle de Sales Qlvsivs " SomnT et M

[). Fabiana de Cassia de Aratjo Silva (auxiliar II). Igor da Mata Ribeiro pimentel de Olivel

(adjunto II e 1II). José Henrique Aratjo Lopes de Andrade (adjunto I1), Jos¢ Rodolfo Tenério Lima

(assistente II). Leonardo Gomes de Oliveira Luz (adjunto II), Luciana Lucente (adjunto

Marcone Tabosa de Andrade (assistente II e adjunto I), Maria Lusia de Morallls.]?ie.ll ‘-Ble‘z‘e lyc)

~ s 4

(adjunto II). Miyuki Yamashita (associado I1). Rafael Rust Neves (assistente 11

e adjunto |1),

Ricardo da Silva (assistente 1), Simone Rachel Lopes Romao (a531stente II) e Termo de Moxais
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Sampaio Silva (assistente 1V). DELIBERACAQ: Com 21 (vinte e um) votos a favor foram

homologados os processos anteriormente listados. PONTO 9 - Homologagdo dos processos

atividade esporadica de: Mayra de Queiroz Barbosa. Ivanderson Pereira da Silva e Renise Bastos

Farias Dias. DELIBERACAQ: Com 21 (vinte e um) votos a favor, foram homologades
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jogo € bem mais justo quando é direcionado, porque existem cursos, técnicos € docentes. O mesmo

processos anteriormente listados. PONTO 10- Apresentag

a0
+e
“crativas de

1,

riagfic dos Grupos de Pesquisas: |-Préticas Ceola
Estudos em Ciéncias da Religiio — NECIR. 3- Descrigdo e Analise Linguistica, Literatura e Texto|— .
DALLT, DEYIRERACAOD: Com 20 (vinte) votos a favor e 01 (um) voto de abstengfo= forapme—maman

homologados os processos anteriormente listados. PONTO 11- Homologagéo do processo dle

afastamento superior a 30 dias do docente Raimundo Rodrigues de Franga Junior (nivel doutoradq).
DELIBERACAO: Com 19 (dezenove) votos a favor e 02 (dois) votos de abstengdo, foi
homologado o processo antertormente listado. PONTO 12- Homologaqﬁo‘udo's 4P1OCESSOS ‘ie“
prorrogacio de afastamento superior a 30 dias dos docentes: Anderson Francisco Vitorino (nivel
mestrado) e Marto Hozano Lucas de Souza (nivel doutorado). DELIBERACAO Com |9
(dezenove) votos a favor e 02 (dois) votos de abstengdo, foram homologados 0S' }glroacess;os.-m_
anteriormente  listados. PONTO 13- Reclamagdo referente aos professores do Curso e
Administracdo. A Presidente ressaltou que estava apresentando o processo, o qual tratou da
reclamacgdo referente aos professores do Curso de Administra¢do, a pedido da Ouvidoria/UFALL.
Fez 2 leitura do escono do processo e comentou também, gue tinha encaminhadosOMDIOCESSORI0 M
Colegiado do Curso de Administragio. para que apresentassem a defesa. Em seguida, fez a leityra
da defesa que foi apresentada pela Coordenagdo do referido Curso, a docente Emanuelle de Sales

Oliveira Souza. O Vice-Presidente comentou que antes de receberem a dentncia andnima, tin‘ha

acontecido uma reunido. do Curso de Administrag@o, com os docentes e discentes que faziam patte

do colegiado do Curso. E que. as questdes apresentadas tinham sido resolvidas, ou seja, tudo tinha

sido esclarecido. O Conselheiro Bruno Barbosa Giudicelli colocou como reflexdo, que tinha virado

moda as denliingiag andnimas contra servidores no Coampus. Ele fo7 refordntinaMman
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anonimos, referentes ao auxilio transporte intermunicipal e ao afastamento indevido de servidor.
Disse ainda cue. ndo nodia falar cuanto ao nrocesso do Curso de Administrag@io, mas-aoSuOUifOSwmetane
dois. ndo pareciam ser de alunos. Questionou como ¢ que os alunos sabiam do pagamento do

auxilio transporte intermunicipal e do afastamento indevido de servidor. Existe alguém mal

intencionado quc esta tentando denegrir o Campus. O Consclheiro Tobyas Maia de Albuquerque

Mariz alertou aos presentes, que todos estavam sujeitos a esse tipo de fiscalizag@o. Ressaltoy a

necessidade de cadastrarem tudo que fizerem, até para comprovagdo de trabalho. Acredita qu¢ o

ainda comentou que tudo isso pode ser por conta Go periodo cicitoral GuE S€ aproXima.
Conselheiro Israel Alexandria Costa destacou o artigo 5° da Constitui¢do, comentou quél. era ilegal
esse tipo de denuncia. Mas. a expressdo do pensamento € livre. A Ouvidoria acolheu esse anonimato
porque ¢ Ouvidoria. Era contra a denincia andnima. esse tipo de atitude vai manchandq a

transnaréncia e acrescentou a fala do Conselheiro Tobyas Maia de Albuo uerque..Mari.z:q:mennéoqer
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uma infustica e sim inconstitucional. O Conselheiro Deywid Wagner desMelossugerimmoueni osscummmnig
enviada a Ouvidoria uma Mog#o. por parte deste Conselho. Em seguida, a Presidente colocou em

deliberacdo a proposta da Mogdo. DELIBERACAO: com 20 (vinte) votos a favor, foi aprovadaa

referida Mocfio. PONTO 14- Discussdo sobre as bancas de concurso do Curso de Medicina. |A

Presidente ressaltou que essa discussfo estava sendo posta, porque o Campus Arapiraca, ja tirj:a
. |

estrutura, pessoal € espaco. para realizarem todos os concursos inclusive o de Medicina. Fez u

breve explana¢iio de como aconteceram os primeiros concursos para docentes do Curso de

. e . . « . oy e
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docentes especificos para realizagdo dos concursos. Em seguida, passou a fala, para o Vide-

Presidente esclarecer 2 parte académica. O Vice-Presidente disse cue na Gestdo anterior=o (Sampj sammsmmas

Arapiraca, tinha conseguido autonémia para realizagdo dos concursos em sua sede. Existe també

Arapiraca. A preocupacido maior ¢ em relagdo a manutengdo da ecfilidade, e ndo perderem| a
autondmia ja conquistada. Na sequéncia, foi passada a apresentagdo do ponto para, a doéente Anpa
Claudia de Ciiveira da Siiva. estéd apresentou-se como Coordenadora do Cut§E™Le VECTRE.
Comentou que tinha ficado surpresa em relagdo a mudanga do concurso. Acrescentou, que eles do :
Colegiado do Curso de Medicina. em nenhum momento foram comunicados da referida mudanga.
Ressaltou. que mesmo com o apoio da FAMED, tiveram dificuldades na formagdo de algumas
hancas. Dando continuidade. a docente Aline Cavalcanti de Queiroz comentoumawdifiouldacicacdosmmmmnsne
concursos anteriores. como a falta de suplentes. para composicdo da banca. Porém, para aquele
edital ndo teriam condigdes de realizar o certame no Campus. La eles tem um suporte,maior, qUaNAo e

vio formar as bancas. por exemplo com a UNIT ¢ o CESMAC. A docente Miyuki Yamashita

destacou a carga horaria reduzida, mesmo nas aulas estariam com dificuldades, porque possugm

uma carga horaria de 20 (vinte) horas. Solicitou aos Conselheiros presentes, que repensassen a
|

decis@o anterior. Disse que a FAMED ndo tomova as decisdes, eles tinham uma comisséo que

atuava junto com eies. Querem a autonomia para continuarem a reaiizar O {rabaino que ja viijna

sendo feito. O Conselheiro Deywid Wagner de Melo ressaltou que a dificuldade para formagéo das

hancas acontecia em todos os outros curses. Exemplificou com o Curso de Letrasymesmo~com!as

dificuldades existentes. ndo deixou a FALE inferferir nesse ponto. Sugeriu que dessem mais
importancia nos proximos concursos as pessoas que realmente querem ficar aqui no Campus
Arapiraca. ¢ ndo aquelas que usam o Campus como trampolim. Sugeriu que o Campus tivesse
autonomia em todo o processo. Na seguéncia, a Coordenadora do Curso de Medicinagfalouggytu  mnammes

FAMED. apenas auxiliava ¢ muito o Curso € que n3o via como uma influéncia negativq a
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participacdo deles. O Conselheiro Jullimar do Sacramento Ribeiro comentou que via o Campy
como universidade e que nenhum curso gosa de especialistas da mesma area. Como a bancal é
composta de 2 (dois) membros internos ¢ 1 (um) membro externo, pode-'s'é'trazer de fora|o
especialista. Citou o que acontecia no Curso de Zootecnia, pois eles também possuiam areas que

foram concursadas e que eles ndo tinham o especialista no curso. Nem por isso, o concurso deixou

de ser realizado no Campus para ser realizado no CECA. Os concursos devem acontecer mesmo

acui. nois fortalece o Campus. A Conselheira Janaina Ferro Pereira. do CursosdexEnfermagenmsdisscmmmmmmm
que o foco do curso é o docente e ndo o especialista. Eles deveriam usar do prestigio e o
conhecimento que tem vara ajudar na formagdo das bancas. Terminada as discussOesyayPresidente e
colocou em votagéo as seguintes propostas: 1- Manter a decisdo do Conselho na Reuniﬁd‘.Ordinéria
do dia vinte e dois de fevereiro de dois mil e dezessete de toda e qualquer banca seja de substitygto
ou efetivo, seja coordenada pelo Cumpus Arapiraca (Coordenagdo do Curso de Medicina, Direggio
Académica e Comissao de Concursos). 2- Revogar a decisido do Conselho na‘l}‘e‘liniéo Ordinario do

dia vinte e dois de fevereiro de dois mil e dezessete. DELIBERACAO: com 15 (quinze) votos a

favor, 3 (trés) votos contra ¢ 01 (voto) de abstengao, foi aprovada a proposta numerol- Mantef a

decisdo do Conselho na Reunido Ordinaria do dia vinte e dois de feverei'fgqc.{e dois mil e dezessgte

de toda e qualquer banca seja de substituto ou efetivo, seja coordenada pelo Campus Arapirgca
(Coordenagdo do Curso de Medicina, Direcdo Académica e Comissio de Concursos). PONTO 15-

Proposta de resolugiio dos TAEs. e Assistentes em Administragdo das secretarias de cursps.
Inigialmente 2 Presidente ressaltou os conflitos gue estavam acontecendoswentromymiliraliSusi o
assistentes e subsequentemente com os coordenadores de Curso. Destacou que diante da atfial
situag@o nomeou uma comissdo (TAEs e assintentes) para elaborarem uma proposta de atribuicdes a, o me
serem desempenhadas por ambos os cargos. Sendo assim, pediu aos coordenadores presentes, 1qgo |
que fossem aprovados, publicassem nas coordenagdes dos cursos, o documento que sgria
apresentado. Atribuicdes dos(as) técnicos(as) lotados(as) nas Secretarias de Curso do Campus|de
Arapiraca — Sede. para que assim. se normatizem de fato. Na sequéncia, passou a apresentacio para

o técnico-aaministrativo Maicius Antonio de CGliveira. £ste apreseﬁt&f awraves ac SiiGes, | as
atibuicdes que cabem aos assistentes em administragdo e dos técnicos em assuntos educacionais.

S o ettt anh

or uma comissde especifica. Vériag argnigaes foram
apresentadas e o técnico-administrativo Marcius Antdnio de Oliveira, questionou se néo s¢ria
melhor aprovar o documento depois das alteragdes. Também, sugeriu que fosse criado um Forpm
dos técnicos, para poderem assim, discutirem as dividas existentes ¢ tomarem conhecimento das

questdes que em envolve os técnicos. Na continuidade, a Presidente perguntou aos Conselheirog se

LS ]

concordavam com a aprovagdo do documento para uma outra reunido. Proposta aceita peglos

Conselheiros. PONTO 16- Homologacdo do Resultado da Eleigdo do Conselho Provisério|do® -

PR |
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Campus Arapiraca, dos segmentos Técnico-administrativo e¢ Docente (biénio 2017-2019). (A

E =3 . . ~ 1 " 7 * LI i L
Presidente passou a apresentagio deste ponto para a Secretéria Executiva Cer S— —

n? 02720107 1divalgacio téenico-administrativo), do resultado das eleicQeswOie?ocot
onze de abril de dois mil e dezesssete. DELIBERACAO: com 20 (vinte) votos a favor,
homoeleogado o resultado da Eleicfio do Conselho Provisério do Campus Arapiracawd0sssegmentp St
Técnico-administrativo e Docente (biénio 2017-2019). PONTO 17- Informes gerais. A Secretaria
Executiva comentou que a Unidade Educacional de Palmeira dos Indios tinha enviado a secretatia

do Conselho. um documento indicando os representes (titular e suplente), para representacfo

docente, da referida Unidade neste Conselho. Porém, o documento foi entregue depois dos prazos
R A P ? L
dados para inscrigdo. e com o processo em andamento. Esclareceu que a escolha do representgte

docente, devera ser pelos seus respectivos pares e através de processo eleitoral. Eles solicitargm

também. um novo processo para a represeniagdo do segmentio técnico-administrativo Al€garam que

existia nova indicacdo e a desisténcia da chapa que concorria ao pleito. Em seguida, a Presidente
solicitou como ponto de pauta, para proxima reunido do Conselho, a aprovacio de uma nova eleigdo
para os representantes dos segmentos docente e técnico-administrativo, da Unidade Educacional [de
Palmeira dos Indios, neste Conselho. Na sequéncia, as doze horas e vinte minutos,aPresidentegdel sonumamm

por encerrada a 65* (sexagésima quinta), Reunido Ordinaria do Conselho Provisdrio do Campus

Arapiraca. Na sequéncia, eu, Maria Amélia Alvares de Azevedo Freitas, Secretaria Executiva |[do

-

- e

Conselho Provisorio do Campus de Arapiraca, lavrei a presente a ata que, achada conforme, yai
assinada por mim e pela Senhora Presidente, bem como pelos demais Conselheiros presentes.
Maria Amélia Alvares de Azevedo Freitas

Prof®. Dr". Eliane Aparecida Holanda Cavalcanti
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