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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO PROVISORIO DO CAMPUS DE 
ARAPIRACA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS 
CAMPUS DE ARAPIRACA 

CONSELHO PROVISORIO DO CAMPUS DE ARAPIRACA

Aos vinte e oito dias do mes de maio do ano de dois mil e quatorze, na sala 22, do bloco B, de 
Campus de Arapiraca- AL, as nove boras e vinte e oito minutos, iniciou-se a (42° quadragesime 
segunda) Reuniao Ordinaria do Conselho Provisorio do Campus de Arapiraca, onde reuniram-st 
sens membros (convocados previamente), conforme lista de presen^a anexa e sob a presidencia di 
Professora Dr1 Eliane Aparecida Holanda Cavalcanti, para deliberarem sobre a seguinte pauta: !■ 
Apresentatjao do quadro administrative do. Campus de Arapiraca. 2- Ad referendum nos processor 
de progressao fiincional de: Fabio Marcel Zanetti (nivel III) e Thiago Barros Correia da Silva 
(associado I). 3- Ad referendum nos processos de Estagio Probatorio Docente de: Caroline 
Cavalcanti Padilha (3° avalia^ao), Gerson Alves da Silva Junior (3° avalia^ao), Oman Filipe de 
Araujo Oliveira (1° e 2° avaliaQao), Pedro Lima Vasconcellos (1° avalia^ao), Rafael Rust Neves (3’ 
avalia$ao) e Rodrigo Freitas Monte Bispo (1° avalia$ao). 4- Ad referendum nos processos d; 
afastamento superior a 30 dias, para qualificagao (nivel mestrado), do tecnico em agropecuari i 
Wanderson Alves da Silva e do tecnico em laboratorio em analises clinicas Daniel Gomes Coimbri 
(nivel doutorado). 5- Ad referendum no processo de prorrogagao de afastamento superior a 30 dias, 
para qualificagao do docente Wagner Jose Nascimento Porto (nivel pos-doutorado) e da docents 
Maria Madalena Zambi de Albuquerque (nivel doutorado). 6- Ad referendum nos processos de 
afastamento superior a 30 dias, para qualificagao (nivel doutorado) dos docentes Maria Gorete 
Rodrigues de Amorim, Wagner Oliveira Costa Filho, Karol Fireman de Farias e de Carley 
Rodrigues Alves (nivel pos-doutorado). 7- Ad referendum no processo de Redistribuigao do docente 
Giuliano Gustavo Lesnau (Unidade Educacional de Vigosa).8- Ad referendum nos processos ce 
remogao dos docentes Emerson Carlos Soares e Silva (Unidade Educacional de Penedo) e Adriar a 
Cavalcanti dos Santos (Campus Arapiraca/sede). 09- Situagao do Programa de pos-graduags o 
Agricultura e Ambiente. 10- Informes. A Presidente inciou a reuniao fazendo a leitura da pauta do 
dia. Em seguida, perguntou se os Conselheiros teriam outro ponto para incluir na pauta.
Conselheiro Suplente Israel Alexandria Costa solicitou a inclusao de.mais urn ponto, a criagao co 
Grupo de Pesquisa Gnosiologia, litica e Informagao. E o Conselheiro Rodolfo de Oliveira Ferrer;•a 
solicitou a leitura . da Mogao de Apoio, aos estudantes da Unidade Educacional de Palmeira. 
Solicitagdes aceita pela Presidente. Antes de iniciar a pauta do dia justificou o cancelamento (a 
Reuniao Ordinaria, no dia vinte e um de maio de dois e quatorze. Comentou que os alunos da 
Unidade Educacional de Palmeira dos Indios tinham ocupado a Prefeitura Municipal da cidade de 
Arapiraca. Eles solicitavam que a prefeitura voltasse a disponibilizar o dnibus que fazia o percur to J 
entre Arapiraca e Palmeira dos Indios e vice-versa. Porem, as providencias ja estavam sendo 
tomadas. PONTO 1- Antes de iniciar este ponto, justificou a agao do Ad referendum nos processe s. 
Tendo em vista, o cancelamento da reuniao no dia vinte e um de maio de dois mil e quatorze e 
urgencia dos prazos nos tramites dos processos. Comentou que em uma outra reuniao apresentaria 
um relatorio da gestao anterior e tambem um organograma da nova gestao. Em seguida, citou 
nomes que estao fazendo parte do novo quadro administrative do Campus de Arapiraca. 
Coordenadoria de Planejamento - Rodolfo de Oliveira Ferreira, Chefe da Divisao de Orgameito 
(Vinculada a Coordenadoria de Planejamento) - Margara Ney Firmino de Oliveira Rodrigujs. 
Coordenadoria de Infraestrutura Charles Garili - Costa Silva, Coordenadoria de Gestao de Pessoa A
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Arapiraca/sede). PONTO 9 - Situa^ao do Programa de pos-gradua^ao Agriculture e Ambiente 
Presidente ressaltou as dificuldades que vem passando, com a falta de infraestrutura e logistica. 
Mas, com a conclusao do bloco B2, tres espa^os ficarao garantidos para este fim. Em uma reuniao 
com o Reitor, a PROPEP teria garantido liberar recursos pare as despesas com as defesas ' 
disserta^oes (deslocamento de membros das bancas examinadoras). O recurso para diaria > 
passagens saira pela PROPEP e queiinha sido liberado pelo Gabinete do Reitor. Que fique clard;

Angela Maria Aquino de Oliveira, Coordenadoria de Gradua^ao - Marcius Antonio de Oliveira, 
Coordenadoria das Bibliotecas - Nestor Antonio Alves Junior, Coordenadoria de Registro e 
Controle Academico - Aldianne Tenorio de Almeida Silva, Coordenadoria do Nucleo de Apoio 
Estudantil - Anderson de Alencar Menezes, Coordenadoria de Extensao - Dorgival Morals de Lima 
Junior, Coordenadoria de Pesquisa Edmilson Santos Silva e Coordenadoria de Gestao de Recursos - 
Margara Ney Firmino de Oliveira Rodrigues. PONTO 2- Iniciou este ponto comentando que tinha 
dado Ad referendum nos processes de progressao funcional, para poder garantir o prazo dos 
processes. Logo apos, fez a leitura dos nomes dos processes e eoloeou em votapao. 
DELIBERAQAO: Com 21 (vinte e um) votos a favor foi aprovada o Ad referendum nos processes 
de progressao funcional. PONTO 3- Fez a leitura dos nomes dos processes que travam de Estagio 
Probatorio Docente que foram dados Ad referendum e eoloeou em vota^ao. DELIBERAQAO: 
Com 21 (vinte e um) votos a favor foi aprovada o Ad referendum nos processes de Estagic 
Probatorio Docente. PONTO 4- Neste ponto, ressaltou que antes de liberar o servidor tecnico en 
agropecuaria Wanderson Alves da Silva (nivel mestrado), tinha conversado com o pessoal d<. 
zootecnia e que tinham chegado a um denominador comum, um outro tecnico assumiria as 
atribui(?6es que eram do servidor. Quanto ao afastamento do servidor tecnico em laboratorio em 
analises clinicas Daniel Gomes Coimbra (nivel doutorado), comentou que o servidor Francisco 
Bruno de Lima Vale, tecnico em biologia, vai assumir as atividades dele. Dessa forma, a Direcjao 
Geral deferiu o pleito, considerando o prazo, dando Ad referendum nos processo;. 
DELIBERAQAO: Com 22 (vinte e dois) votos a favor foi homologado o Ad referendum nos 
processos de afastamento superior a 30 dias, para qualificapao (nivel mestrado), do tecnico eri 
agropecuaria Wanderson Alves da Silva e do tecnico em laboratorio em analises clinicas Dank 1 
Gomes Coimbra (nivel doutorado). PONTO 5: Mais uma vez ressaltou a urgencia dos prazos. 
Disse que tanto o colegiado dos cursos como a Direpao Academica tinham aprovado a prorrogaQaD 
das solicitaQoes. DELIBERAQAO: Com 22 (vinte e dois) votos a favor e 01 (uma) absten?ao, foi 
homologado oAd referendum nos processos de prorrogapao de afastamento superior a 30 dias, para 
qualifica^ao do docente Wagner Jose Nascimento Porto (nivel pos-doutorado) e da docente Mara 
Madalena Zambi de Albuquerque (nivel doutorado). PONTO 6- Dando continuidade, ressaltc 
neste ponto, que tanto os Colegiados dos Cursos quanto a Dire^ao Academica estavam de 
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afastamentos. DELIBERAQAO: Com 22 (vinte e dois) votos a favor foi homologado OAd 
referendum nos processos de afastamento superior a 30 dias, para qualifica^ao (nivel doutorado) dos 
docentes Maria Gorete Rodrigues de Amorim, Wagner Oliveira Costa Filho, Karol Fireman de 
Farias e de Carley Rodrigues Alves (nivel pos-doutorado). PONTO 7- Comentou que a Unidade 
Educacional de Vi^osa tinha se posicionado positivamente e que em contrapartida foi oferecido 
UFAL um codigo de vaga. A Dire^ao Academica tambem apoiou o pleito. DELIBERAQAO: Ccm 
23 (vinte e tres) votos a favor foi homologado o Ad referendum no processo que tratou 
Redistribui^ao do docente Giuliano Gustavo Lesnau (Unidade Educacional de Vi^osa). PONTO J - 
Este ponto tratou do Ad referendum nos processos de remo^ao dos docentes Emerson Carlos Soaies 
e Silva (Unidade Educacional de Penedo) e Adriana Cavalcanti dos Santos (Campus 
Arapiraca/sede). A Presidente comentou que o docente, Emerson Carlos Soares e Silva, sera 
removido para o CECA. Em contrapartida receberiam uma vaga do REUNI. A docente Adriana 
Cavalcanti dos Santos, sera removida para o CEDU. A remoQao dela foi decorrente a uma vaga de 
aposentadoria de um docente. Ambos os casos houve entendimento legal, os alunos nao sofrei ao 
perdas, uma vez que estamos em periodo letivo. DELIBERAQAO: Com 23 (vinte e tres) voto J a 
favor foi homologado o Ad referendum nos processos de remo^ao dos docentes Emerson Carlos 
Soares e Silva (Unidade Educacional de Penedo) e Adriana Cavalcanti dos Santos (Campus
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condu^ao. Dando continuidade, falou da situa^ao dos transportes do Campus de Arapiracja. 
a

que foram roubados. A Presidente respondeu que devem 
o

sequencia, passou a fala para o Conselheiro Rodolfo de Oliveira Ferreira para que fizesse a leitur i

processo licitatoro.
?ai

. O 
Conselheiro Jarbas Ribeiro de Oliveira quis saber se foram tomadas providencias em rela^ao a ds 
carros 
primeiro seria o registro no boletim de ocorrencia e o segundo 
federal. Quanto ao seguro acredita que ja foi pago, porem precisam de

que pode ser usado em caso de necessidade. 0 Dire tor 
Academico o professor Dr0 Arnaldo Tenorio da Cunha Junior comentou que ja tinha cadastradD o 
token, usado no sistema de diarias e passagens. E que tinha passado para o secretario Execut ivo 
Cicero Fernando dar andamento nas solicita^oes e nas presta^oes de contas. A Presidente 
continuando, ressaltou queprecisampensar emuma compsao para ajustar o Regimento do Campus.

que espa^o posto e o espa^o garantido, isto e, eles vao permanecer com a p6s-gradua?ao. O prazo 
previsto para come^ar sera a partir do dia seis de junho de dois mil e quatorze. PONTO 10- 
Informes. Iniciou este ponto comentando que o bloco das coordenadorias estava pronto e que ate 
sexta-feira, dia trinta de maio do corrente ano, estaria recebendo a libera^ao por parte do 
engenheiro. Quanto ao bloco B2, tinham suspendido o pagamento da construtura, como forma de 
faze-los cumprir os prazos. A parte terrea esta para ser entregue ate a proxima semana. A parte 
superior devera ser entregue no prazo de trinta a quarenta e cinco dias. No que diz respeito ao mato 
que esta na universidade, esta sendo providenciado veneno para colocarem, pediu perdao aos 
agronomos e aos biologos, e que vao colocar grama. O Conselheiro Tobyas Maia de Albuquerque 
Mariz ofereceu o esterco do Curso de Zootecnia que eles tern. A Presidente agradeceu e disse que 
nao iria aceitar, uma vez que a venda do esterco ja servia de ajuda para o Curso de Zootecnia. 
Dando continuidade, aos informes comentou que a doapao do presidio estava assegurado pete 
prefeitura da cidade de Arapiraca. A documenta^ao para doa^ao estava no cartorio, o atraso se dz 
porque existe um erro no entendimento da area do presidio. Assim, que a documenta^ao estive] 
pronta sera enviada para a Camera dos vereadores para aprova^ao. Disse que quando o presidio 

' estiver fazendo parte do Campus, o problema da agua seria sanado, uma vez que existe um poqo o
um reservatorio de agua muito bom. A entrega do predio do restaurante universitario do Campus de 
Arapiraca estava previsto para o mes de junho de dois mil e quatorze, porem vai atrasar por conta 
da distribui(?ao do pessoal. Ficando assim, prevista para o mes de outubro de dois mil e quatorze. N i

, r - ... r .
da MoQao de Apoio aos estudantes da Unidade Educacional de Palmeira dos Indios. Este leu 
Mo^ao de Apoio, do comando de greve local e do SINTUFAL, aos discentes dos cursos ds 
Psicologia e Service Social da Universidade Federal de Alagoas - Unidade Educacional ds 
Palmeira dos Indios: Por uma soluQao definitiva das autoridades competentes sobre a ausencia de 
transporte escolar gratuito. A Presidente abriu a fala neste sentido, porque alguns companheircjs 
comentaram que o problema dos transportes tinha haver com a greve dos tecnico-administrativos, 
nao e bem assim, o problema do transporte dos estudantes cabe a prefeitura. Explicou que najo 
queria entrar no ambito de exclusao e inclusao. Disse que tinham feito um edital e que ele nao 
contemplava os alunos do tronco inicial. Falou da mobiliza^ao dos alunos da Unidade Educacion 11 
de Palmeira dos Indios e disse que eles tinham conseguido a inclusao de dois dnibus ate o mes c .e 
dezembro do corrente ano. Cabe a universidade manter este contato procurando assim, viabiliz^r 
essa
Ressaltou que a frota estava bem reduzida e tambem com carros sucateados. Informou que 
solicitapao de transporte de alunos para participapao em congresses, somente sera liberado se tiver 
apresentapao de trabalho. O transporte esta garantido para as atividades praticas e de laboratorio. ~

ser seguidos dois caminhos: 
encaminhamento para a poli^ia

um
Quanto ao andamento deste processo em sim, acha que muita coisa se perdeu. Mas ela 1 
responder a partir da nova gestao. A Conselheira Chiara Rodrigues de Amorim ressaltou a falta de 
transporte na Unidade Educacional de ViQosa, disse que eles estao com um onibus pequeno e i; so 
estava causando muita confusao. A quantidade de alunos e grande e o onibus estava fazendo t'es 
viagens. Solicitou a possibilidade de um onibus grande. A Presidente disse que tratara desse po:ito 
em uma reuniao na Unidade Educacional de Vi^osa. A Conselheira Ana Carolina Faria Couth ho 
quis saber quantos veiculos tinham no Campus de Arapiraca. A Presidente respondeu que tinham 
momento uma box, um micro-dnibus, um dnibus, uma frontier, uma saveiro e a courrier. Existe 
tambem um veiculo que e emprestado e



de Arapiraca. O Conselheiro Julimar do Sacramento Ribeiro indagou a respeito dos animais que 
estao soltos no Campus de Arapiraca. A Presidente disse que seria curta e grossa, porque todas as 
vezes que tentou resolver, um grupo do curso da Zootecnia vinha reclamar com ela. Mas, ira acionar 
o CCZ para resolver. PONTO 11- A cria^ao do Grupo de Pesquisa Gnosiologia, Etica e 
Informapao. A Presidente passou a apresenta$ao deste ponto para o Conselheiro o professor Israel 
Alexandria Costa. Este iniciou a apresentagao ressaltando que na Ufal nao existia nenhum grupo de 
pesquisa nesse sentido. Eles langaram uma proposta para a criagao de um grupo de pesquisa que 
vise a produgao, a etica e a informagao. A ideia e criar produgoes nos cursos com qualidade. Existe 
uma gama de erros nas produgoes dos trabalhos. Eles tern alunos que participam das apresentagoes 
dos TCC, para anotarem as observagoes que a banca faz e os erros cometidos nas apresentagoes. 
Porem, a maioria das reclamagoes, estao na normatizagao tecnica. O Diretor Academico 
parabenizou o professor pela criagao do grupo de pesquisa e lembrou do tempo em que era o 
coordenador do Curso de Fisica e que sempre tiveram esse problema porque muito do que foi postc 
foi elencado pelo bibliotecario Nestor. Comentou que apoiava e que seria muito bom quejivesseir 
algo concrete e definido. Em seguida, a Presidente eoloeou em votagao. DELIBERA^AO: Coir 
26 (vinte e seis) votos a favor foi homologada a criagao do Grupo de Pesquisa Gnosiologia, Etica e 
Informagao. A Presidente Professora Dr3 Eliane Aparecida Holanda Cavalcanti, as dez horas e trint;, 
minutos, deu por encerrada a Reuniao Ordinaria do Conselho Provisorio do Campus de Arapiraca 
da qual eu, Maria Amelia Alvares de Azevedo Freitas, Secretaria Executiva do Conselho Provisorio 
do Campus de Arapiraca, lavrei a presente a ata que, achada conforme, vai assinada por mim e pela 
Senhora Presidente, bem como pelos demais Conselheiros presentes nesta Reuniao Ordinaria.
Maria Amelia Alvares de Azevedo Freitas 
Eliane Aparecida Holanda Cavalcanti


