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Reunião ordinária do colegiado do curso de Administração Púbica da UFAL/campus Arapiraca

Às dezesseis horas do dia vinte e três de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro, os  
representantes  do Colegiado do curso de Administração Pública  do Campus Arapiraca  que  
assinam essa ata, estiveram conectados na reunião on-line convocada pelo coordenador deste 
Colegiado.  São eles  os  seguintes  docentes,  técnicos  e  discentes:  Rodrigo  Pereyra  de Sousa 
Coelho, Fabiana de Cássia de Araújo Silva, Bruno Setton Gonçalves, Leonardo Prates Leal, Lucas 
Maciel Muniz e Paulo Everton Mota Simões. Além destes, esteve presente o discente Cícero 
Nunes Ferreira. Para a reunião foram apresentados os seguintes pontos de pauta: 1) Informes;
2)  Solicitação  de  liberação  do  prof.  Bruno  Setton  Gonçalves  para  participar  do  Curso  de 
Especialização em Gestão Pública e/ou Gestão Pública Municipal, da UFS, em 2025; 3) Conflito 
professores versus discentes a partir de incidente ocorrido no 5º período; 4) Substituição da 
representação  estudantil  no  Colegiado;  5)  Aprovação da  Oferta  2024.2;  6)  Organização  do 
Colegiado no período 2025-2027. Os informes começaram com o anúncio de dois processos 
seletivos  para  professores  substitutos  no  curso.  O  primeiro  processo  será  referente  à 
substituição  do  professor  Lucas  Maciel  Muniz,  que  conforme  deliberações  anteriores  do 
Colegiado,  se  afastará  de  suas  funções  laborais  para  qualificação  em  programa  de 
doutoramento, após efetivamente o professor substituto assumir suas atividades de ensino. O 
segundo processo refere-se a um cadastro de reserva para docentes na área de Direito Público, 
o  qual  tem por objetivo prevenir  o  curso  de um possível  afastamento do professor  Basile  
Georges Campos Christopoulos, que concorre ao cargo de vereador na cidade de Maceió. O 
aprovado no processo seletivo será chamado apenas em caso de afastamento do professor 
Basile  Christopoulos.  Caso  contrário,  o  mesmo  ficará  à  disposição  da  UFAL  pelo  prazo  de 
vigência do edital, podendo porventura, substituir outro professor de Direito Público que venha 
a se afastar. Um segundo informe foi referente ao ENCCULT, evento capitaneado pela UNEAL,  
que conta com o GT 06 – Administração Pública e Desenvolvimento Regional, organizado pelo 
LAPA em conjunto com professores do curso de Administração. As atividades previstas foram 
detalhadas  aos  participantes,  as  datas  foram  relembradas,  assim  como,  o  compromisso  já  
acordado em reuniões passadas, solicitando que os professores encaminhassem suas turmas 
para  os  eventos  noturnos,  de  modo  a  prestigiar  o  evento  e  fortalecer  outras  vivências  
acadêmicas que não sejam dentro da sala de aula. Por fim, foi anunciado um evento chamado 
Desafio Unimed, no qual grupos de alunos são chamados a formular soluções para problemas 
trazidos  pela  empresa  UNIMED  como  forma  de  estimular  iniciativas  empreendedoras.  Em 
seguida, foi discutida a liberação do prof. Bruno Setton Gonçalves para participar dos Cursos de 
Especialização  em  Gestão  Pública  e  Gestão  Pública  Municipal  como  Coordenador  das 
Disciplinas Orçamento e Finanças Governamentais e Gestão Tributária e Orçamento Municipal,  
ambas com carga horária de 30h a serem realizadas no segundo semestre de 2025, ou como 
orientador de Trabalhos de Conclusão de Curso. A autorização para o professor foi aprovada 
por unanimidade. O professor Leonardo Prates Leal solicitou a aprovação de um afastamento 
para  a  realização  de  sua  defesa  de  doutorado,  que  foi  formalizado  pelo  processo  nº 
23065.026971/2024-14. O afastamento ocorrerá no período de 23 de outubro a 1 de 
novembro  de  2024.  O  professor  Leonardo  Leal  ressaltou  que  as  aulas  do  período  de  
afastamento serão devidamente repostas por meio de troca de aulas com outros professores. 
Após  deliberação,  o  Colegiado aprovou também por unanimidade este afastamento. O 
terceiro ponto de pauta
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discutido foi referente a um incidente conflituoso entre o docente Paulo Everton Mota Simões  
e o discente Cícero Nunes Ferreira, ocorrido em aula do 5º período. O incidente ocorreu no  
final do mês de agosto e tratou-se de uma discussão acalorada entre o professor e aluno em 
sala de aula. A coordenação avaliou tratar-se de um desentendimento entre professor e aluno.  
Tradicionalmente, a coordenação orienta para que problemas deste tipo que ocorrem dentro 
de sala de aula, sejam tratados pelas partes com respeito e liberdade de expressão, observando 
a liberdade de cátedra e parâmetros acadêmicos de debate. A coordenação encaminhou para 
que essa orientação fosse reforçada para esta situação em específico, assim como para outros  
conflitos que possam vir a, porventura, ocorrer. Tanto o aluno quanto o professor envolvidos 
no incidente fizeram questão de serem ouvidos para expor sua visão sobre o ocorrido. Ambos 
falaram longamente, com visões muito díspares a respeito do fato. Ao final, como ambas as  
partes ainda não se sentiam à vontade para encerrar o assunto, o professor Leonardo Prates  
Leal se dispôs a realizar, em momento e local adequado, uma mediação entre aluno e professor  
como forma de levar uma parte a entender as visões e insatisfações da outra parte. Como  
frisou  o  professor,  o  objetivo  não  seria  amenizar  ou  resolver  a  situação,  mas  evitar  que 
emoções unilaterais conduzissem as atitudes dos envolvidos. Tanto o aluno quanto o professor 
aceitaram  a  proposta  de  mediação  feita  pelo  professor  Leonardo  Prates  Leal.  Também  o 
Colegiado deliberou por reforçar sua diretriz de que problemas deste tipo que ocorrem dentro 
de sala de aula, sejam tratados pelas partes com respeito e liberdade de expressão, observando 
a liberdade de cátedra e parâmetros acadêmicos de debate. Em relação ao ponto 4 da pauta, 
que trata da aprovação da oferta 2024.2, foi informado que houve dificuldade em estabelecer o 
ajuste da oferta, devido as justificativas pessoais apresentadas pelos professores cotados para 
lecionarem nas sextas-feiras. Em conversa anterior com o coordenador, a professora Fabiana 
de Cássia de Araújo Silva se comprometeu em lecionar suas disciplinas no semestre 2024.2 nas 
sextas-feiras. A professora Fabiana expõe que deve-se apresentar um quadro de rodízio, de 
modo a caracterizar a igualdade de tratamento entre todos os professores para atender ao  
princípio da impessoalidade na administração pública. Após esse entendimento, nesses termos 
a oferta de 2024.2 foi aprovada com êxito. Em virtude do tempo dispendido, o ponto de pauta  
5 não pode ser tratado na reunião. Com relação ao último ponto de pauta, foi dado apenas um  
informe de que o mandato da atual coordenação do curso segue até março do ano que vem, o 
que implica que devemos tratar de uma nova eleição até fevereiro do ano que vem. Em virtude 
disto, o coordenador solicitou que aqueles professores que tenham interesse em assumir o  
cargo deveriam se apresentar para que o debate a respeito da coordenação no próximo biênio  
fosse realizado. Nesse ponto de pauta também foi questionado o rodízio dos professores, ou  
seja, os professores que ainda não puderam dar sua contribuição, foram indicados para assumir  
o cargo. Sendo esses os assuntos tratados, e inexistindo qualquer outra manifestação, deu-se 
por encerrada a reunião às dezoito horas e vinte e quatro minutos.
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