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Reunião ordinária do colegiado do curso de Administração Púbica da UFAL/campus Arapiraca

Às dezesseis horas do dia dois de agosto do ano de dois mil e vinte e três, os representantes do  
Colegiado do  curso  de  Administração  Pública  do  Campus  Arapiraca  que  assinam  essa  ata,  
estiveram conectados na reunião on-line convocada pelo coordenador deste Colegiado. São 
eles os seguintes docentes: Rodrigo Pereyra de Sousa Coelho, Fabiana de Cássia de Araújo Silva, 
Anderson Henrique dos Santos Araújo, José Rodolfo Tenório Lima, Paulo Everton Mota Simões.  
Para reunião foram apresentados os seguintes pontos de pauta: 1. Informes gerais; 2. Início das  
atividades do NDE; 3. Semana de Administração Pública 2023; 4. Parâmetros para a discussão 
do  afastamento  de  professores  para  qualificação.  No  item  Informes,  foi  apresentado  o 
andamento do processo de seleção do concurso para professor efetivo da área de direito. Foi 
informado que houve um pedido de impugnação da banca inicialmente composta. Com isso,  
um dos membros foi  substituído,  ficando agora  a banca composta  por  Marconi  Tabosa de  
Andrade (UFAL, presidente da banca), André Luís Nascimento dos Santos (UFBA) e Maria Élia da 
Costa Farias (Universidade Estácio – Fortaleza/CE). Esta nova banca não sofreu contestação, 
sendo ela que irá conduzir o certame. Com relação ao segundo ponto de pauta, foi informado 
que no dia 17 de julho de 2023 foi publicada a Portaria nº 137 / 2023, com a designação dos  
novos  membros  do  Núcleo  Docente  Estruturante  (NDE).  A  partir  desta  publicação  será 
providenciado,  ainda  no  mês  de  agosto,  a  primeira  reunião  deste  núcleo  que  buscará 
estabelecer uma agenda de trabalho. Deixou-se em aberto para que temas a serem trabalhados 
pelo NDE sejam sugeridos pelos professores do curso. O terceiro ponto da pauta comunicou 
que foram tomadas as ações necessárias para viabilizar a deliberação da reunião do dia 17 de 
maio de 2023, que determinou a realização de uma Semana de Administração Pública entre os 
dias 28 e 31 de agosto. O auditório do campus já foi reservado para estas atividades e já havia  
três temas levantados para compor a programação da semana. O estabelecido é que na 2ª feira  
(28/08/2023) será realizada uma mesa-redonda com o tem ROUND 6 NA UFAL: OS DESAFIOS  
DE FAZER UM TCC. A mesa será mediada pelo professor Rodrigo Coelho e contará com Álvaro 
Rodrigo  Lopes do  Nascimento  (Bacharel  de  Administração  Pública,  com TCC  defendido  em 
2021.1),  Cintia Ferreira  Maciel  (Bacharel  de  Administração Pública,  com TCC defendido em 
2022.2)  e  Suellen  Ketellen Amorim Silva  (estudante  do 10º  período do  curso).  Na  3ª  feira  
(29/08/2023),  haverá  a  palestra  CONTROLE  EXTERNO  DA  ADMINISTRAÇÃO  PÚBLICA  PELO 
MINISTÉRIO PÚBLICO, ministrada por Viviane Karla da Silva Farias (Promotora de Justiça do 
Ministério Público do Estado de Alagoas, atualmente titular da 6a Promotoria de Justiça de 
Arapiraca e atuante na 7a Promotoria de Justiça de Arapiraca).  Na 4ª feira (30/08/2023),  a 
palestra  será  PROGRAMA  VIVER  MELHOR:  UMA  POLÍTICA  PÚBLICA  DO  MUNICÍPIO  DE 
ARAPIRACA-AL, ministrada por Ana Valéria  Peixoto de Oliveira  (Coordenadora do Programa 
Viver  Melhor)  e  por  Emerson  Barbosa  Cavalcante  (Núcleo  de  Gestão  Administrativa).  Foi 
debatida a possibilidade e a pertinência de se agregar atividades nos demais dias da semana. 
Ao final das discussões, optou-se por estabelecer a Semana de Administração Pública de 2023 
apenas com os três dias já organizados. O último ponto discutido na reunião diz respeito aos 
parâmetros  para  discussão  de  afastamento  docente  para  qualificação.  Os  levantamentos 
realizados sobre a forma como os demais cursos da UFAL procedem em relação à definição 
deste afastamento indicaram duas possibilidades: 1) a primeira é uma organização pessoal do 
docente na garantia da oferta da sua carga horária em sua ausência (que pode ser garantida 
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pela  disponibilização  de  professor  substituto  pela  UFAL  ou  pelo  compromisso  de  outros  
professores  assumirem  sua  carga  horária  durante  sua  ausência);  2)  a  segunda  é  o 
estabelecimento de critérios que indique, entre os interessados, a ordem de afastamento que 
será  discutido  adiante.  Foi  considerado  que  o  primeiro  problema  que  inviabiliza  o 
aperfeiçoamento acadêmico dos docentes é a impossibilidade de afastamento sem que haja  
substituição, por outro professor, nas disciplinas oferecidas pelo professor a se afastar. Assim, 
como pré-requisito  para  se  candidatar  ao afastamento para  capacitação  ou  qualificação,  o 
docente  deve  apresentar  como  será  coberta  a  sua  carga  horária  de  aulas  no  curso.  Esta 
proposta foi aprovada pelo Colegiado, com o entendimento de que ela não esgota o problema, 
na medida em que há outros aspectos a serem observados. Para a próxima reunião, a profa.  
Fabiana  ficou  responsável  de  verificar  junto  ao  TAE,  como  as  normas  e  legislações  se  
posicionam em relação à quantidade máxima de docentes que podem, ao mesmo tempo, se 
afastar  para  capacitação  ou  qualificação.  Sendo  esses  os  assuntos  tratados,  e  inexistindo 
qualquer  outra  manifestação,  deu-se  por  encerrada  a  reunião  às  dezessete  horas  e  vinte 
minutos.
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